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MUNICIPALITIES (AMENDMENT) 
ACT NO. 11 OF 2013 

An Act to amend the Municipalities Act [CAP 126]. 

Be it enacted by the President and Parliament as follows-

1 Amendment 
The Municipalities Act [CAP 126] is amended as set out in the Schedule. 

2 Commencement 

This Act commences on the day on which it is published in the Gazette. 
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SCHEDULE 
AMENDMENTS OF THE MUNICIPALlTrES 
ACT [CAP 126] 

SCHEDULE 

AMENDMENTS OF THE MUNICIPALITIES 
ACT [CAP 126) 

1 Paragraph 4(e) 
Delete ~or mayors~ 

1 A After section 4 
Insert 

"4A Reserved seat for female councillors in each ward of a municipality 

( I) The Minister must, in prescribing the number of councillors to be elected 
in respect of each ward under paragraph 4(c), ensure that one seat is 
reserved for a female councillor in each of those wards in a municipality. 

(2) In addition to subsection (1) the Minister must, in making an Order under 
sections 4 and 7, make spec ial provision for the arrangement set out in that 
subsection. 

(3) A female who intends to contest in an election to a municipal council 
must, in the prescribed form, declare her intention to contest for either a 
reserved seat or the other general seats being prescribed for a ward in a 
municipality. 

(4) To avoid doubt, a fema le candidate for an election to a municipal council 
cannot contest fo r both a reserved seat and a general seat in a ward in a 
municipality. She must fo llow the procedure set out in subsection (3)."" 

2 Section 5 
Repeal the section, s ubstitute 

"5. Municipal seal 

(1) A council is to have a seal that is approved by the council. 

(2) The seal is to be used only by the clerk on documents approved and 
authorized by the council." 

3 Paragraph 7(2)(1) (second occurring) 
Re-Ietter the paragraph as KU)" 
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SCHEDULE 
AMENDMENTS OF THE MUNICIPALITIES 
ACf [CAP 126J 

4 After paragraph 10(b) 
Insert 

"(ba) is convicted of an offence set out in section 27 of the Leadership Code Act 
[CAP 240]; 

(bb) is physically or mentally incapacitated; 

(bc) is bankrupt;" 

5 After Part 3 
Insert 

"PART 3A ALLOWANCES AND GRATUITIES 

llA. Allowa nces 

Each member of the council including the mayor and deputy mayor are entitled to 
such allowances as may be prescribed by the Minister by Order. 

llB. G ratuities 

Each member of the Council including the mayor and deputy mayor are entitled to 
a gratuity payment at the rate of one month salary for each year during which the 
person holds office and pro rata fo r each uncompleted year." 

6 Subsection 12(3) 
Delete "Standing ordersH

, substitute "Subject to subsection (3A), the standing 
orders~ 

7 After subsection 12(3) 
Insert 

"(3A) The Min ister may consult the Director of Local Authorities, before 
approving the standing orders of a council." 

8 Subsection 13(1) 
Repeal the subsection, substitute 

"( I) A council may convene not more than 6 ord inary meetings in a year. 

(IA) A council is to approve its budget at its 6th ordinary meeting, which is to 
commence in the month of October. 
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SCHEDULE 
AMENDMENTS OF THE MUNICIPALITIES 
ACf [CAP 126) 

(1 B) Apart from the ord inary meetings, a council may hold not more than 3 
extraordi nary meetings in a year." 

9 Subsection 17(3) 
Repeal the subsection, substitute 

"(3) A committee is to consist of the following members which are to be 
appointed by the council : 

(a) 5 counc illors; and 

(b) 2 persons not being councillors." 

10 Section 18 
Repeal the section, substitute 

" 18. Finance committee 
(1) A council is to appoint a finance committee fo r the purposes of 

formu lating the financial pol icies of the counci l. 

(2) A finance committee is to consist of not more than 5 councillors. 

(3) The quorum at a meeting of the finance committee is 5 members present at 
that meeting. 

(4) The finance committee is to regulate its own proceedings. 

(5) The finance committee must not interfere with the financial administration 
of a counci l. 

18A. Town planning committee 
(1) The town plann ing committee is to cons ist of 5 councillors. 

(2) The town planning committee may request a staff of the Physical 
Planning Unit or a Civil Engineer of the Ministry of Infrastructure and 
Public Utilities to advice the committee on any matter. 

(3) The counc il is to determine the term of office of the members of the town 
planning committee and determine the areas of the Municipality by which 
they are to exercise their functions. 
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SCHEDULE 
AMENDMENTS Of THE MUNICIPALITIES 
ACT [CAP 126] 

(4) The quorum for a meeting ofa town planning committee is 3 members 
present at the meeting. 

(5) The town planning committee is responsible for assessing appl ications for 
permit to build an infrastructu re or building within the re levant 
Munic ipality. 

18H. Sitting allowance 
( I) In any meeting of a council or any committee set up by a counci l, the 

mayor, deputy mayor and councillors are entitled to a sitting allowance, 
which is to be determined by the council and must not exceed: 

(a) for the mayor - VTIO,OOO for each day's meeting that he or she 
attends; 

(b) fo r the deputy mayor - VT7,OOO for each day's meeting that he or 
she attends; 

(c) for a councillor - VT5,OOO fo r each day' s meeting that he or she 
attends. 

(2) The sitting allowance is to be paid to the mayor, deputy mayor and a 
councillor on ly if the mayor, deputy mayor or councillor has been present 
throughout the period of a day's meeting. 

(3) To avo id doubt a councillor who bas been elected as mayor or deputy 
mayor must be paid the sitting allowance of mayor or deputy mayor on ly 
and must not receive a sitting allowance as a councillor." 

11 Subsection 19(2) 
Repeal the subsection, substitute 

"(2) The clerk is to be the chief executive officer of the counci l and is to be 
respons ible for the day to day administration of the council." 

12 After subsection 19A(4) 
Insert 

"(5) The Minister on the advice of the council may by Order prescribe the 
design and colour of the uniform of a municipal warden which must be 
different to that of the members of the Vanuatu Police Force." 
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SCHEDULE 
AMENDMENTS OF THE MUNICIPALITIES 
ACT [CAP 126] 

13 Section 20 
Repeal the section, substitute 

"20. Other staff 

(I) Other staff of the council are to be appointed by the counci l following a 
fair and transparent selection process. 

(2) The clerk is to appoint the members of a selection panel which are to 
consist of the following persons: 

(a) a person nominated by the council ; 

(b) a person nominated by the Public Service Commission; 

(c) a person nominated by the General Manager of the Chambers of 
Commerce and Industry of Vanuatu. 

(3) The se lection panel is to conduct interviews and make a recommendation 
to the council on the successful candidate for the relevant position. 

(4) To avoid doubt: 

(a) the clerk may appoint a se lection panel whenever necessary to 
undergo the process of recommending a person to the council for 
an appointment under subsection (1). 

(b) thi s section does not apply to the positions of the clerk, deputy 
clerk, accountant, cashier and senior town planner. 

(5) The counci l is to determine the terms and cond itions for the appointment 
of the staff of the council. 

(6) A person who has been appointed by a council as a staff of the 
admin istration of the council immediately before the commencement of 
this Act, is to continue to occupy his or her position as ifhe or she were 
appointed under this section. 

21. Councillor not to interfere with administration of a council 

( I) Unless provided under this Act, a councillor must not: 

(a) interfere either directly or indirectly in the management or 
administration of the council; or 
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SCHEDULE 
AMENDMENTS OF THE MUNICIPALITIES 
ACT [CAP 126] 

(b) interfere, disturb or obstruct any staff of the council in the course 
of carrying out their duties in the administration of the council; or 

(b) encourage or assist any staff of the council to commit a conduct 
that would have adverse effects on the administration of the 
council. 

(2) A councillor who is not sat isfied with: 

(a) the conduct or performance of the duties of a staff of any 
department within the admin istration of the council ; or 

(b) any matter involving the management or administration of a 
department of the counci l, 

is to direct his or her concerns to the clerk." 

14 Section 22 
(a) Delete "'A council- substitute "'The clerk-
(b) Delete "it -, substitute "he or she,· 
(c) After "workmen- insert "on a temporary basis· 

15 Section 23 
Repeal the section, substitute 

"23. Staff manual 
(1) Subject to thi s Act and regulations made under this Act, a council may 

make a staff manual to provide for all or any of the following: 

(a) grades and salary scales; 

(b) appointments, promotions, leaves. termination of appointments and 
dismissals; 

(c) maintenance of di scipline; 

(d) disc iplinary offences; 

(e) interdiction and payment of salary or wages during any period of 
interdiction; 
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SCHEDULE 
AMENDMENTS OF TIlE MUNICIPALITIES 
ACT [CAP l26J 

(f) punishments in respect of disciplinary offences including the 
withhold ing or deferment of increments, fines, reductions in rank 
or salary and deductions from salary in respect of damage to 
property of the council by reason of misconduct or breach of duty 
by an officer, servant or employee; 

(g) training; 

.(h) payment of allowances and the making of advances; and 

(i) terms and conditions of service generally, including matters 
relating to procedure and the duties and responsibilities of officers, 
servants and employees. 

(2) Subject to subsection (3), the staff manual takes effect on the date on 
which the Minister approves it. 

(3) The Minister is to consult the Director of Local Authorities prior to 
approving a staff manual." 

16 After subsection 25(1) 
Insert 

"(1 A) In carrying out its duties, a counci l must ensure that it upholds national 
policies in relation to public health, land and education." 

17 Subsection 31(3) 
After ~Land Reform Act [Cap. 123)", insert wand the Land Leases Act [CAP 163]," 

18 Paragraph 37(2)(b) 
Delete ":, substitute ~ ; . 

19 After paragraph 37(2)(b) 
Insert 

"(c) send a copy of the notice to the department of Local Authorities." 

20 Subsection 40(1) 
(a) Delete w20,000-, substitute "100,000· 

(b) Delete "12 months", substitute w2 years" 

21 Section 42 
Repeal the section, substitute 
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SCHEDULE 
AMENDMENTS OF THE MUNICIPALITIES 
ACT [CAP 126] 

"42. Financial year 

The financial year of a council is to be for a period of 12 calendar months 
commencing on 1 January and end ing on 31 December of that year." 

22 Paragraph 44(d) 
Delete · one half of 

23 Section 50 
Repeal the section, substitute 

"50. Investment of surplus funds 

A council may, with the consent of the Minister, do any of the following with 
surplus funds of the council: 

(a) deposit the funds into a financial institution approved by the Minister of 
Finance and Economic Management; or 

(b) invest the funds in the Vanuatu Government securities as provided for 
under the Reserve Bank of Vanuatu Act [CAP 125]; or 

(c) use the funds in any other manner as approved by the Minister of Finance 
and Economic Management." 

24 Subsection 52(2) 
Delete "200,000", substitute "500,000· 

25 Section 53 
After wThe council may", insert won the advice of the Director of the Department of 
Provincial Affairs-

26 After subsection 54(2) 
Insert 

"(3) All books, accounts and records of a council must be kept in accordance 
with national and internationa l accounting standards." 

27 Paragraph 57(1) 
Delete w150,OOOw substitute W1 ,OOO ,OOOM 

28 After subsect ion 61(3) 
Insert 
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SCHEDULE 
AMENDMENTS OF THE MUNICIPALITIES 
ACT [CAP 126] 

"(3A) If the exercise of any of the powers of a council is suspended under 
paragraph (3)(a), the mayor, deputy mayor and councillors are not entitled 
during the period of such suspension, to receive any allowances which are 
payable to them under this Act." 

29 After section 64 
Insert 

"64A. Legal representation 
( 1) A council may retain the services ofa private legal practitioner to 

represent it in any legal proceedings. 

(2) A councillor or an officer of the council must not use the counci l's lawyer 
to pursue their personal matters. 

(3) A council must notify the Minister on any matters that might give rise to 
legal proceedings. 

(4) A council must notify the Minister on the progress of any pending legal 
proceedings, against the council or lodged by the council." 

30 Subsection 69(1 ) 
(8) Delele "20,000 subst"ute, "t ,000,000· 

(b) Delete " 12 months" substitute, "5 years" 

31 After section 69 
Insert 

"70. Regulations 
The Min ister may by Order make regulations not inconsistent with this Act, for 
and in respect of matters necessary for the better carrying out of the provisions of 
this Act." 
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REPUBLIQUE DE VANUATU 

Promulguee: 
Entree en vigueur: 

1411012013 
2311012013 

LOI N° 11 DE 2013 SUR LES COMMUNES 
(MODIFICA nON) 

Portant modification de la Loi sur les communes [CAP 126] 

Le President de 1a Republique et Ie Parlement promulguent Ie texte su ivant: 

1 Modification 

La Loi sur les communes [CAP 126] est modifiee tel que prevu a l' Annexe. 

2 E nt ree en vigueur 

La presente Loi entre en vigueur a la date de sa publ ication au lournal officieL 
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ANNEXE 
MODIFICATION DE LA LOI SUR LES COMMUNES [CAP 126) 

ANNEXE 

MODIFICATION DE LA LOI SUR LES COMMUNES 
[CAP 126] 

1 Aline.4.e) 
Supprimer u ou plusieurs adjoints au " 

1A Aprils I'article 4 
Inserer 

" 4A Siege reserve a une conseillere dans cbaque section electorale d ' une 
commune 

I) Le ministre doit, en prevoyant confonmSment a I'alinea 4.c) Ie nombre de 
consei llers a elire pour cbaque section electorale d'une commune, 
s'assurer qU' un siege y est reserve it. une conseillere . 

2) En plus du paragrapbe I), Ie ministre doit par arrete pris conformement 
aux articles 4 et 7 prevoir en particulier les dispositions qui y sont prevues. 

3) Une femme desirant se presenter it. une election d'un conseil municipal 
doit, dans Ie formulaire etabli, declarer son intention de se presenter en vue 
du siege reserve ou des autres sieges generaux prevus dans une section 
electorale d'une commune. 

4) Pour eviler Ie doute, une candidate pour une election it. un conseil 
mun icipal ne doit pas se presenter it. la fois pour un siege reserve et un 
siege general dans une section electorale d'une commune. Elle doit suivre 
la procedure etablie au paragraphe 3)." 

2 Article 5 
Supprimer et rem placer I'article par : 

"5 Sceau du conseil municipal 

1) Un conseil municipal dispose d' un sceau dont iI approuve Ie timbre. 

2) Le sceau n'est utilise que par Ie Secretaire sur des documents qu 'approuve 
et qu'autorise Ie Consei l." 
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ANNEXE 
MODIFICATION DE LA LOI SUR LES COMMUNES [CAP 126] 

3 Alinea 7.2)1) 
(version anglaise a modifier) 

4 Aprils I'alinea 10.b) 
Inserer 

"ba) est condamne pour une in fract ion prevue a I'article 27 de la Loi sur 
Ie code de conduite des hautes autorites [CAP 240] ;" 

bb) est frappe d' incapacite physique ou mentale; 

be) est en faillite ;" 

5 Aprils I. Titr. 3 
Inserer 

"TITRE 3A lNDEMHUTESETP~SDEDEPART 

llA Indemnites 

Chaque conseiller, y compris Ie maire et Ie maire adjoint, a droit a toute indemnite 
que peut etablir par arrete Ie ministre. 

liB Primes de depart 

Chaque conseiller, y compris Ie maire et Ie maire adjoint, a droit a une prime de 
depart au taux d'un mois de salaire pour chaque annee de service et au pro rata de 
chaque annee non terminee." 

6 Paragraph. 12.3) 
Supprimer et rem placer " Le reglement interne " par "Sous reserve du 
paragraphe 3A), Ie reglement interne " 

7 Aprils I. paragraph. 12.3) 
Inserer 

"3A) Le ministre peut consulter Ie directeur des Autorites locales avant 
d 'approuver Ie reglement interne d 'un Conse il ." 

8 Paragraph. 13.1) 
Supprimer et remplacer Ie paragraphe par : 
Lo; N- 11 De 2013 Sur us Communes (Modification) 4 



ANNEXE 
MOD[F[CAT[ON DE LA LO[ SUR LES COMMUNES [CAP [26} 

" 1) Un conseil peut convoquer au plus 6 reunions ordinaires par an. 

I A) La sixieme reunion ordinaire est consacree a l'examen du budget d'un 
conseil et commence au mois d'octobre. 

I B) A part les reunions ordinaires, Ie conseil peut tenir au plus 3 reunions 
extraordinaires par an." 

9 Paragraph. 17.3) 
Supprimer et remplacer Ie paragraphe par : 

"3) Une commission compte les membres suivants a nommer par Ie conseil : 

a) 5 conseillers; et 

b) 2 personnes non conseilleres." 

10 Articl.18 
Supprimer et remplacer I'article par: 

"18 Commission des finances 

I) Un consei l constitue une commission des finances chargee de formuler des 
ses politiques financieres. 

2) Vne commission des finances compte 5 conseillers au plus. 

3) Le quorum pour une reunion est de 5 membres presents a cette reunion. 

4) La commission des finances regiemente ses propres travaux. 

5) Une commission des finances ne doit pas influencer I'administration 
financiere d' un conseil. 

18A Commission de I' urbanisme 
1) Vne commission de I'urbanisme compte 5 conseillers. 

2) La Commission de l'urbanisme peut demander a un agent de la Section de 
}' Amenagement du territoire ou un ingenieur en genie civi l du ministere de 
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ANNEXE 
MODlFICA nON DE LA LOI SUR LES COMMUNES [CAP 126] 

l'Infrastructure et des Travaux publics pour la conseil ler sur toute 
question. 

3) Le conseil definit Ie mandat des membres d'un membre de la commission 
de I' urbanisme et definit les secteurs de la commune par lesquels ils 
exercent leurs fonctions. 

4) Le quorum impose it la tenue d'une reunion d'une commission 
d'urbanisme est de 3 membres presents it la reunion." 

5) La Commission de I'urbanisme est charge d'evaluer les demandes de 
pennis de construire une infrastructure ou un batiment dans une commune 
donnee. 

18B lndemoite de presence 
I) Dans toute reunion d' un conseil au d' une commission qu ' il etablit, Ie 

maire, Ie maire adjoint et les conseillers ant droit it une indemnite de 
presence it definir par Ie conseil mais qui ne doit pas exceder : 

a) pour Ie maire, 10 000 VT par jour de reunion ou il est present; 

b) pour Ie maire adjoint, 7 000 VT par jour de reunion ou il est 
present; 

c) pour un conseilJer, 5 000 VT par jour de reunion ou il est present ; 

2) L'indemnite de presence n'est versee au maire, maire adjoint et it un 
conseiller que s' il est present tout au long de lajoumee de la reunion. 

3) Pour eviter Ie doute, un conseiller elu maire ou maire adjoint ne doit 
percevoir que I'indemnite de presence reservee a sa fonction de maire ou 
maire adjoint et ne do it pn:tendre a aucune indemnite comme conseiller." 

11 Paragraphes 19.2) 
Supprimer et remplacer Ie paragraphe par : 

"2) Le secretaire est I' administrateur chef du conseil et se charge de 
I'administration quotidienne du conseil." 
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ANNEXE 
MODlFICA TION DE LA LOI SUR LES COMMUNES [CAP 126] 

12 Apres Ie paragraphe 19A.4) 
Inserer 

"5) Le ministre peut, sur av is du conseil, prevoir par arrete la conception et la 
couleur de I' unifonne de la pol ice municipale qui doit etre distinct de celui 
de la police nationale de Vanuatu." 

13 Article 20 
Supprimer et rem placer I'article par : 

"20 Autres agents 
1) Le conseil nomme d'autres agents suite a une selectionjuste et 

transparente. 

2) Le secretaire nomme les membres d' un comite de selection comprenant les 
personnes suivantes : 

a) une personne designee par Ie conseil ; 

b) une personne designee par la Commission de la fonction publ ique; 

c) une personne designee par Ie directeur general de la Chambre de 
commerce et de I' industrie de Vanuatu. 

3) Le comite de selection mene des entretiens et recommande Ie candidat 
competent pour Ie poste vise. 

4) Pour eviter Ie doute : 

a) un secretaire peut Ie cas echeant nommer un comite de selection 
pour suivre Ie processus en vue de recommander une personne au 
conseil pour la nomination visee au paragraphe I); 

b) Ie present article ne s'applique pas aux postes du secretaire, du 
secretaire adjoint, du comptable, du caissier et de l' urban iste. 

5) Le conseil dec ide des modalites de la nomination de tout agent du conseil. 
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ANNEXE 
MODIFICATION DE LA LOI SUR LES COMMUNES [CAP 126] 

6) Une personne nommee par Ie conseil a un poste d'agent dans son 
administration avant I'entree en vigueur de la presente Loi, reste en poste 
comme si elle est nommee en vertu du present article. 

21 Conseiller de ne pas influencer l'administration d'un conseil. 
I) Sous reserve des dispositions de la presente Loi, un conseiller ne doit pas: 

a) s'ingerer directement ou indirectement dans la direction ou 
I'administration du consei l ; 

b) influencer, perturber ou emp&her tout agent du conseil dans 
I'execution de ses fonctions dans I'adrninistration du conseil ; ou 

c) encourager ou aider tout agent du consei l a commettre une 
conduite pouvant avo ir des effets negatifs sur I' admin istration du 
conse iL 

2) Un conseiller qui ernet des doutes sur: 

a) la conduite ou I'execution des fonctions d' un agent de tout service 
dans I'administration du conseil ; ou 

b) toute question engageant la direction ou I'administration d' un 
service du conseil, 

doit en faire part au secretaire." 

14 Article 22 
a) Supprimer et remplacer ~ Le conseil ~ par -Le Secretaire~ 

b) (modification de la version anglaise) 

c) Apres Mcommisn inserer "temporaire-

15 Article 23 
Supprimer et rem placer I'article par : 
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ANNEXE 
MODlFICA TION DE LA LOI SUR LES COMMUNES [CAP 126] 

"23 Statut du personnel 
I) Sous reserve de la presente Loi et de tout reglement qui en decQule, un 

consei l peut approuver un manuel du personnel regissant tout ou partie des 
sujets suivants : 

a) les classifications et les echelles de salaires ; 

b) les nominations, avancements, CODgeS, cessations de fanctions et 
revocations; 

c) I'application de la discipline ; 

d) les infractions disciplinaires ; 

e) la suspension et Ie versement de salaire au de remuneration durant 
la periode de suspension ; 

f) toute sanction pour infraction disciplinaire, y com pris la retenue ou 
Ie report d'augmentations salariales, une amende, une 
retrogradation d \~che lon ou une reduction salariale ainsi qu 'une 
retenue salaria le au titre de dommages causes aux biens du conseil 
par un agent, prepase au employe du fait de son inconduite ou du 
manquement a ses obligations professionnelles ; 

g) la formation; 

h) Ie versement d'indemnites et d ' avances sur traitement ; 

i) les modalites d' emploi en general, y compris des questions 
relatives a la procedure et aux fonctions et charges des agents, 
prepores et employes. 

2) Sous reserve du paragraphe 3), Ie manuel du personnel entre en vigueur a 
la date de sa signature par Ie ministre. 

3) Le ministre consulte Ie directeur des autorites locales avant d' approuver un 
manuel du personnel." 
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ANNEXE 
MODIFICATION DE LA LOI SUR LES COMMUNES [CAP 126] 

16 Apres Ie paragraphe 25.1) 
Inserer 

" I A) En executant ses fonctions, un conseil doit s'assurer d'observer les 
politiques nationales en matiere de sante publique, d 'affaires foncieres et 
d'education." 

17 Paragraphe 31 .3) 
Apres "Loi sur la reforme fonciere [CAP 123]" inserer "et la Loi sur les baux 
fonciers [CAP 163]". 

18 Alinea 37.2)b) 
Supprimer et remplacer " . ~ par ";· 

19 Apres I'alinea 37.2)b) 
Inserer 

"c) adresser une copie de I'avis au service des A utorites locales." 

20 Paragraphe 40.1 ) 
a) Supprimer et remplacer -20 000· par -100 OOO~ 

b) Supprimer et remplacer "12 mois~ par "2 ans" 

21 Article 42 
Supprimer et rem placer I'article par : 

"42 Exercice 

Un exercice d' un conseil s'etend sur 12 mois commenyant Ie l eT janvier et se 
terminant Ie 31 decembre de la meme annee." 

22 Alinea 44.d) 
Supprimer "de la moiM-

23 Article 50 
Supprimer et rem placer I'article par : 

"50. Placement des excedents de fonds 
Un conseil peut sur accord du ministre utiliser les excedents de ses fonds comme 
suit : 
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a) les deposer dans une institution financiere approuvee par Ie ministre des 
Finances et de la Gestion economique ; 

b) les investir dans des titres d'Etat confonnement Ii la loi sur la banque de 
reserve de Vanuatu [CAP 125J ; au 

c) les utili ser de toute autre maniere approuvee par Ie ministre des Finances 
et de la Gestion economique." 

24 Paragraphe 52.2) 
Supprimer et remplacer ~200 000· par ~500 000· 

25 Article 53 
Apres ·Un conseil peut", inserer ", sur avis du directeur du service des Affaires 
provinciales, • 

26 Apr". Ie paragraphe 54.2) 
Inserer 

"3) Tous les Iivres, comptes et registres d' un conseil doivent etre tenus 
conformement aux nonnes comptables nationales et intemationales." 

27 Alinea 57.1) 
Supprimer et remplacer "150 000" par "1 000 000· 

28 Apr". Ie paragraphe 61 .3) 
Inserer 

«3A) Lorsque I'exerc ice de tout pouvoir d' un conseil est suspendu 
confonnement Ii I'alinea 3)a), Ie maire, Ie maire adjoint et les conseillers 
n'ont pas droit durant la periode de cette suspension aux indemnites qui 
leur sont prevues confonnement Ii la presente Loi ." 

29 Apres I'article 64 
Inserer 

"64A Representation en justice 

I) Un conseil peut retenir les serv ices d' un avocat prive pour Ie representer 
en justice. 
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2) Un conse iJler ou un de ses agents ne doit pas recourir a I'avocat du conseil 
a des fms personnelles. 

3) Un consei l doit infonner Ie ministre de toute questi on pouvant provoquer 
une poursuite judiciaire. 

4) Un consei l doit infonner Ie ministre de I'avancement de toute poursuite 
judiciaire en souffrance contre lui ou qu ' il intente." 

30 Paragraphe 69.1) 
a) Supprimer et remplacer ~20 DODD par ~ 1 000 DODD 

b) Supprimer et remplacer ~ 12 mois· par "5 ansft 

31 Apres I'article 69 
Inserer 

"70 Regiement 

Le ministre peut, confonnement a la presente Loi et par arrete, prendre un 
reglement relatif aux questions qui sont necessaires pour une meilleure application 
des dispositions de la presente Loi." 
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